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D.D. n. 17 del 04/08/2026
Rif. CIRFF/CP/01/2026

ILDIRETTORE

I'art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
il vigente Regolamento di Ateneo per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo;

altresi I’avviso pubblico Rif. CIRFF/CP/01/2026, emanato con D.D. n. 4 del 29/05/2026
e pubblicato in data 03/06/2026 all’Albo di Ateneo nonché sul sito web del Centro,
con il quale & stata indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli,
finalizzata al conferimento, mediante stipula di contratto di diritto privato, di n. 4
(quattro) incarichi di consulenza professionale, della durata di 10 (dieci) mesi
ciascuno, da espletarsi nell’ambito del progetto «Progettazione e realizzazione di una
struttura di Health System Governance per il Patient’s Journey dei pazienti con
malattie rare» — acronimo «PHARMA RaRe» — CUP E63C25000210002;

preliminarmente I'impossibilita di far fronte allo svolgimento delle attivita previste
per I'espletamento dell’incarico di lavoro autonomo con le competenze proprie del
personale dipendente in servizio presso la struttura universitaria;

D.D. n. 6 del 19 giugno 2026, con il quale & stata nominata la commissione
esaminatrice;

altresi il provvedimento D.D. n. 13 del 21/07/2026, con cui sono stati approvati gli atti
relativi alla procedura di valutazione comparativa, indetta con il sopra citato bando
Rif. CIRFF/CP/01/2026 del 03/06/2026;

la graduatoria di cui al citato decreto D.D. n. 13 del 21/07/2026 in cui al primo posto
risulta il nominativo della dott.ssa Ginevra Marasco;

la disponibilita finanziaria sul progetto «Progettazione e realizzazione di una struttura
di Health System Governance per il Patient’s Journey dei pazienti con malattie rare»
—acronimo «PHARMA RaRe» — CUP E63C25000210002;

DECRETA

ART. 1 - Di conferire alla dott.ssa Ginevra Marasco ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche ed integrazioni, I'incarico di “Consulenza specialistica nell’ambito dell’analisi
integrata dei flussi sanitari per la valutazione del monitoraggio dei Livelli Essenziali di Assistenza
(LEA) nelle malattie rare” a mezzo contratto di lavoro autonomo di naturale professionale della
durata di 10 (dieci) mesi e per un compenso pari a euro 20.000,00 (ventimila/00).
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